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OFFRE D’EMPLOI 
CHEF DE CHANTIER ELECTRICITE (H/F) 
Ref. 230702 / Date : 06 septembre 2023 
 

 

Type de contrat : CDI 

Lieu d’exercice : Clermont-Ferrand / déplacements Puy-de-Dôme 

Date de prise de poste : Dès que possible 

 

 

VOS MISSIONS : 
 

• Vous intervenez sur des chantiers variés (neuf, maintenance) de courant fort, aussi bien pour 
le secteur de l’industrie, que du médical ou du tertiaire dans le Puy de Dôme (pas de découché 
ni de grands déplacements). 

• Vous menez à bien les chantiers qui vous sont confiés dans un souci de sécurité, de qualité et 
de délais et managez une équipe de 2 à 6 personnes. 

• Vous assurez le reporting auprès du conducteur de travaux, et du client, en participant aux 
réunions de chantier, et en répondant aux demandes de travaux supplémentaires éventuels. 

 

CONDITIONS SALARIALES  
 
Ici, les mots d’ordre sont variété (des chantiers, des clients) et évolution : selon vos souhaits, vous 
pouvez être formé et être positionné sur des nouvelles compétences (ex : courant faible, automatisme) 
ou prendre des responsabilités de gestion d’affaires. 
 
Pour réussir vos missions, l’entreprise met à disposition les moyens techniques et du matériel récent et 
parfaitement entretenu. Elle veille à vous intégrer et à vous accompagner à travers un management 
humain, où les dirigeants sont accessibles et proches du terrain. 
 
Enfin, l’entreprise vous propose un rythme de travail de 4.5 jours par semaine, valorisant 
l’équilibre vie privée et vie professionnelle. 
 
La rémunération qui se compose de la façon suivante :  

• Salaire mensuel fixe (à partir de 31 K€ par an) 

• Primes d’intéressement et de chantier (équivalent à un 13e mois) 

• Panier repas 9€30 par jour. 

• Véhicule de chantier. 

http://www./
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PROFIL IDÉAL : 
 

• Formation en électrotechnique, électricité de niveau Bac à BTS, avec une expérience 
significative en chantiers d’électricité courant fort. 

• Connaissance des secteurs d’activité industrielle, tertiaire, auprès de clients professionnels. 
 
Outre vos compétences techniques, on vous reconnait les qualités suivantes :  

● Esprit d’équipe 
● Qualité du travail  
● Bon relationnel  
● Organisé 

 

 

L’ENTREPRISE : 
 
Structure indépendante régionale composée de 50 collaborateurs, reconnue pour la qualité de ses 

travaux et réalisations. Elle intervient principalement en région Auvergne Rhône-Alpes, avec la volonté 

affichée d’être proche du client et de travailler localement. 

Elle réalise l’étude et la réalisation de projets électriques courant fort, courant faible et automatisme 

pour des clients industriels (tout type d’activité), mais également secteur public (hôpitaux notamment).  

 
 

 

POUR POSTULER : 
Candidatures à envoyer par mail à NS MANAGEMENT 

Votre contact :  

Nicolas STRIFFLING - Consultant Expert en Recrutement 

Tel. 06 87 24 04 19 
Mail : candidature@ns-management.fr 

 

http://www./

